
Dodatok  č. 2 ku Kolektívnej zmluve na rok 2026 

 

Predmetom dodatku je úprava Kolektívnej zmluvy pre rok 2026. 

Zmluvné strany sa dohodli na doplnení časti IV. Starostlivosť 

o zamestnancov a) Pracovné podmienky: 

Zamestnávateľ poskytne zamestnancovi 17. novembra 2026 pracovné 

voľno s náhradou funkčného platu. Čerpaním tohto pracovného voľna nie 

je dotknutý nárok na dovolenku za kalendárny rok. 

Tento dodatok nadobúda platnosť dňom jeho podpisu zmluvnými 

stranami. 

 

Vo Zvolene, 11. 11. 2026 

 

 

.............................      ...................................... 

riaditeľka ÚEL SAV         predseda 47. ZO OZ 

 

 


